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Przebieg ewaluaciji:

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole (lub placéwce) przez
wizytatoréw do spraw ewaluacji. Raport z ewaluaciji problemowej dotyczy jednego z przedstawionych ponizej
obszaréw.

Ewaluacja polega na zbieraniu i analizowaniu informaciji:

o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placéwki (na podstawie danych informujacych o wynikach pracy szkoty (lub placéwki) odzwierciedlonych
w umiejetnodciach, zachowaniach, postawach, dziataniach uczniéw i w osigganych przez nich rezultatach
na réznego rodzaju testach, egzaminach),

o procesach zachodzgcych w szkole lub placéwce (na podstawie danych, ktére informujg o procesach

i dziataniach zachodzacych i podejmowanych w szkole (lub placéwce), a decydujacych o sposobie
funkcjonowania, charakterze szkoty (lub placéwki) i przede wszystkim prowadzacych do pozadanych
efektow),

o funkcjonowaniu szkoty lub placéwki w srodowisku lokalnym, w szczegolnosci w zakresie wspotpracy

z rodzicami uczniéw (na podstawie danych informujacych o sposobie wspétpracy ze srodowiskiem

i funkcjonowaniu w srodowisku oraz wykorzystaniu tych zasobéw w procesie nauczania i uczenia sig),

0 zarzgdzaniu szkotg lub placéwka (na podstawie danych informujgcych o sposobach zarzgdzania
decydujacych o jakosci dziatan podejmowanych w szkole lub placéwce).

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan
zawartych w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Szkota lub placowka moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopiert wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom A - oznaczajgcy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
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Opis metodologii:

Badanie zostato zrealizowane w dniach 10-06-2013 - 13-06-2013 przez zespét wizytatorow ds. ewaluacji, w sktad
ktérego weszli Beata Smietanka, Piotr Dedyk.

W trakcie ewaluacji w placéwce zbierano informacje pochodzace z wielu Zzrdédet - dyrektora, uczacych w szkole
nauczycieli, innych pracownikéw, uczniéw, rodzicow, partnerow szkoty i przedstawicieli samorzgdu lokalnego.
Do gromadzenia danych wykorzystano metody iloSciowe (ankiety w wersji elektronicznej i papierowej), jakosciowe
(wywiady indywidualne, grupowe, obserwacje i analize zrodet zastanych). Zestawienie metod, technik doboru
préby i liczby 0s6b, ktére wziety udziat w badaniach znajduje sie w tabeli ponizej.
Wywiady grupowe zostaty przeprowadzone po realizacji i analizie ankiet, petnigc wobec nich funkcje wyjasniajaca.

Kategoria badanych/zrodta

Metoda/technika

Sposob doboru proby

Wielkos¢ proby/liczba

lekcjach, podczas przerw,
podczas zaje¢ pozalekcyjnych

danych obserwowanych jednostek
Dyrektor szkoty Indywidualny wywiad nd nd
pogtebiony
Ankieta elektroniczna (CAWI) nd nd
Nauczyciele Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na prébie petnej 18
"Szkota, w ktérej pracuje”
Wywiad grupowy Nauczyciele zréznicowani pod 10
zogniskowany (FGlI) wzgledem stazu, nauczanego
przedmiotu i pracy w
zespotach zadaniowych oraz
pedagog szkolny
Pracownicy Wywiad grupowy Pracownicy inni niz 6
niepedagogiczni zogniskowany (FGI) nauczyciele
Uczniowie Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 15
"Moja szkota" uczniéw klas rok nizszych od
najstarszych
Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 14
"Méj dzien" uczniéw najstarszych klas
Wywiad grupowy Przedstawiciele trzech 9
zogniskowany (FGlI) ostatnich rocznikéw, dobrani
losowo
Rodzice Wywiad grupowy Przedstawiciele rady rodzicéw 8
zogniskowany (FGI) i rad klasowych,
reprezentujacy rozne roczniki
oraz wszyscy chetni
Ankieta audytoryjna (PAPI) Badanie na prébie petnej 25
rodzicow ucznidéw klas rok
nizszych od najstarszych
Partnerzy szkoty, Wywiad grupowy Przedstawiciele samorzadu 9
przedstawiciele samorzadu zogniskowany (FGI) lokalnego i instytuciji
lokalnego wskazanych przez dyrektora
jako partnerzy
Obserwacja zaje¢ Klasy trzecie i czwarte (szkoty 3
podstawowe)
Obserwacja szkoty Na zewnatrz, przed i po nd

Analiza danych zastanych |
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Publiczna Szkota Podstawowa w Gosciecinie

Patron

Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowos¢ Gosciecin

Ulica Szkolna

Numer 22

Kod pocztowy 47-270

Urzad pocztowy Gosciecin

Telefon 774879130

Fax

Www www.zgsp-gosciecin.pl
Regon 00118877300000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 121

Oddziaty 6
Nauczyciele petnozatrudnieni 0
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 0
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 20.17

Liczba uczniow przypadajacych na jednego

petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo OPOLSKIE
Powiat kedzierzynsko-kozielski
Gmina Pawtowiczki
Typ gminy gmina wiejska

Liczba mieszkancow

Wysokos¢ wydatkow na oswiate

Stopa bezrobocia
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Wprowadzenie: obraz placowki

Publiczna Szkota Podstawowa w Gosciecinie nalezy do Zespotu Gimnazjalo-Szkolno-Przedszkolnego. Jest
placéwka zlokalizowang w dwoch budynkach - w jednym przebywajg dzieci przedszkolne i uczniowie klas I-lll,
natomiast w drugim klasy IV-VI i dzieci z gimnazjum. Szkota dysponuje bogatym zapleczem sportowym: w petni
wyposazona sala gimnastyczna z szatniami, boisko wielofunkcyjne, przy ktérym umieszczono urzadzenia
do éwiczen i stét do tenisa stotowego. Ponadto przy budynku, w ktérym funkcjonuje przedszkole, zorganizowano
plac zabaw.

Do szkoty podstawowej w roku szkolnym 2012/2013 uczeszcza 87 ucznidw z Gosciecina i okolicznych
miejscowosci: Mierzecin, Karchéw, Borzystawice, Urbanowice, Ligota, Kézki. Uczniowie tej szkoty nie stwarzajg
istotnych probleméw wychowawczych. Szkota jest miejscem bezpiecznym; dysponujgcym monitoringiem i dobrze
zorganizowanym systemem dyzuréw nauczycielskich. Istotnym problemem placowki sg niskie wyniki ze
sprawdzianu.
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Wyniki ewaluaciji:

Obszar: Efekty

Wymaganie: Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Komentarz:

Szkota podejmuje proby analizy wynikow egzamindéw zewnetrznej. Wyniki te nie sg analizowane
w celu poprawy jakosci pracy szkoly, a wdrazane wnioski nie przyczyniaja sie do wzrostu efektow
ksztatcenia.
W szkole podejmuje sie proby dokonywania analizy wynikow egzaminéw zewnetrznych. Pani dyrektor szkoty
odnoszac sie do analizy wynikéw sprawdzianu, powiedziata, ze dokonywana jest ona zaréwno na poziomie
pojedynczych uczniéw, jak i zespotéw klasowych przy zastosowaniu metody iloSciowej i jako$ciowej. Natomiast
nauczyciele oznajmili, ze otrzymane wyniki poréwnuja ze Srednig klasy, gminy oraz wojewddztwa, sprawdzaja,
ktére zadania sprawity najwiekszg trudnosé, ktére ze standardéw wypadty najstabiej i zastanawiajg sie dlaczego.
Dokonuja analizy i wyciagaja wnioski. Wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli (17 z 18) oSwiadczyta, ze zna wnioski
z analizy sprawdzianu z poprzedniego roku szkolnego i otrzymata petng informacje w tym zakresie. Pani dyrektor
wymienita dane, ktére analizowane sg iloSciowo:
e liczba uczniow przystepujgcych do sprawdzianu, w tym ucznibw z opiniami z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej,
« staniny do poréwnania z wynikami gminy i wojewodztwa,
» wyniki punktowe uczniéw, $rednia punktacja klasy,
« $rednie punktowe uczniéw za poszczegdlne umiejetnosci,
* wynik najlepszy i najstabszy,
» wskaznik procentowy poprawnych odpowiedzi.
Dodata takze, ze na podstawie danych uzyskanych z Okregowej Komisji Egzaminacyjnej we Wroctawiu,
przy pomocy arkusza kalkulacyjnego Excel, dokonujg analizy wynikdw punktowych i procentowych. Przeglad
dokumentaciji pokazuje, ze dokonuje sie préby analizy nastepujacych czynnikdw:
« liczby zdajacych i ich wyniki punktowe,
« $rednia punktacja klasy,
* wynik najwyzszy i najnizszy,
» wskaznik procentowy poprawnych odpowiedzi.
Ponadto szkota opiera sie tylko i wytacznie na danych przekazanych z OKE.
Natomiast jakosciowo analizowane sa:
* poszczegblne zadania w odniesieniu do wymagan egzaminacyjnych,
« fatwo$¢ zadan,
» opanowanie umiejetnoéci kluczowych,
* obszary standardéw wymagan,
 sprawdzane umiejetnosci oraz czynnosci ucznia.
W dokumentach znajdujg sie wszystkie wyzej wymienione wskazniki. Nie ma natomiast informacji na temat
zadnych czynnikéw $rodowiskowych. Wszystko opiera sie na podstawie danych z OKE.
Analiza nie jest prowadzona w celu poprawy jakosci pracy szkotly. Pani dyrektor powiedziata, ze analizy
prowadzone sg w celu ustalenia, co nalezy doskonali¢, aby poprawi¢ jako$¢ pracy szkoty i efekty ksztatcenia.
Dodata, ze jest to réwniez pomocne w sprawdzeniu skutecznosci wdrozonych wnioskéw z poprzednich lat. Na te
same elementy wskazali nauczyciele. Zwrécili takze uwage na to, ze analiza pozwala na okre$lenie co jest
najstabszg i najmocniejszg strong ucznia oraz daje wskazéwki do pracy z innymi grupami. Przeglad dokumentow
pokazuje, ze analiza wynikéw nie przyczynia sie do poprawy jakosci pracy szkoty, co potwierdzajg uzyskiwane
ostatnio najnizsze wyniki ze sprawdzianu w klasie VI.
Whnioski z analizy sa wdrazane, ale nie przyczyniaja sie do wzrostu efektow ksztatcenia. Wszyscy
nauczyciele oznajmili, ze wnioski z analizy wykorzystuja przede wszystkim do planowania zaje¢ pod katem
éwiczenia umiejetnosci kluczowych, podejmujac m.in. nastepujace dziatania:
« indywidualizacja procesu nauczania,
* ksztattowanie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem,
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 zwracanie uwagi na poprawnos$c¢ jezykowa, ortografie, interpunkcie,

* dobér metod, form pracy i Srodkéw dydaktycznych,

» wlasciwy dobor zadan,

* motywowanie do samodzielnej i systematycznej pracy zarbwno w szkole jak i w domu.

Pani dyrektor podata nastepujace przyktady wdrozonych wnioskéw z przeprowadzonych wczesniej analiz:

« zwracanie uwagi na kazdym przedmiocie na poprawnos$¢ jezykowa, ortografie i interpunkcje,

» zwiekszenie liczby ¢wiczen doskonalgcych umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem, analizowanie tresci,
wyszukiwanie informacji i wykorzystanie ich w praktyce oraz umiejetno$¢ rozwigzywania zadan tekstowych
0 réznym stopniu trudno$ci.

Wskazata réwniez dziatania wynikajace z wnioskéw z analiz sprawdzianu, ktére jej zdaniem przyczyniajg sie
do wzrostu efektdéw ksztatcenia. Mozemy do nich zaliczy¢:

 prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, korekcyjno - kompensacyjnych i logopedycznych,

* organizowanie zaje¢ dodatkowych przygotowujacych do sprawdzianu, két zainteresowan,

« indywidualizacja pracy z uczniem,

» modyfikacja metod i form pracy.

Dodata takze, ze "wszyscy bardzo sie starajg, aby te dziatania chociaz w niewielkim stopniu przyczynity sie
do wzrostu efektow ksztatcenia".

Natomiast nauczyciele oprocz dodatkowych zaje¢ dla dzieci oraz modyfikacji form i metod pracy wymienili inne
dziatania m.in.:

* zwracanie uwagi na poprawnos$c¢ jezykowa,

 zwiekszenie liczby zadan z tekstem,

 chwalenie uczniéw i zachecania do korzystania z oferty jakg proponuje szkota,

* poswiecenie szczegdlnej uwagi uczniom stabym.

W opinii partneréw szkoty i samorzadu efekty sg na tym samym niskim poziomie, pomimo staran szkoty. Niektorzy
uwazaja, ze jest to wynikiem sytuacji rodzinnych uczniéw, ktérych rodzice wyjezdzajg za granice, cho¢ pojawita sie
réwniez inna opinia: ,na terenie naszej gminy jest kilka szk6t — wszedzie jest podobna sytuacja rodzinna — nie
wiem, czy to ma bezposredni wptyw na wyniki. Wyjazdy nie majg wptywu na wyniki.”

Oglad dokumentacji pokazuje, ze nie wszystkie podane przez panig dyrektor i wykorzystywane przez nauczycieli
wnioski, ktére ich zdaniem przyczyniajg sie do wzrostu efektéw ksztatcenia, sg wnioskami pokrywajacymi sie ze
sformutowanymi w analizie sprawdzianu.

Elementem $wiadczacym o niespetnieniu wymagania na poziomie podstawowym sg wyniki analizy dokumentac;ji
szkolnej. Wykazata ona, ze szkota podejmuje préby analizy metoda iloSciowg i jakosciowa, ktére sg bardzo
schematyczne. Brak jakichkolwiek informacji na temat czynnikéw kontekstowych nie pozwala na wskazanie
przyczyny uzyskiwania tak niskiego wyniku oraz okre$lenie wtadciwych wnioskéw, ktére wptyng na poprawe
efektéw ksztatcenia w szkole. Formutowane wnioski sg zbyt og6lne i redagowane przy uzyciu mato precyzyjnego
jezyka.

Powyzsze argumenty Swiadczg o niespetnieniu wymagania na poziomie podstawowym.

Poziom spetniania wymagania: E

Wymaganie: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci

: FUNDUSZ SPOLECENY
Y v ERAKOWI

Komentarz:
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Uczniowie w srednim stopniu nabywaja wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawa
programowa. Uczniowie i rodzice nie sg do konca przekonani o tym, ze nauczyciele wierzg w mozliwosci
dzieci. W opinii rodzicow szkota nie jest przygotowana do wsparcia uczniow z deficytami. W szkole
dokonuje sie analiz osiggnie¢ uczniéw, formutuje sie wnioski i wdraza je, co nie wptywa na wzrost efektow
ksztatcenia.

Z badania ankietowego przeprowadzonego wsrod 18 nauczycieli wynika, ze uczniowie w poprzednim roku
szkolnym w Srednim stopniu nabyli wiadomosci i umiejetnosci opisane w podstawie programowej.
Wskaznikiem osiagnie¢, o ktérych mowa powyzej, sg wyniki klasyfikacji z ostatnich dwdch lat. Dowiadujemy sie
o tym z analizy protokotéw Rady Pedagogicznej. O nabywanych umiejetnosciach przez ucznidbw mowig
w wywiadzie partnerzy szkoty, uznajac za najistotniejsze:

* sprawno$¢ fizyczna,

* czytanie ze zrozumieniem,

» my$lenie syntetyczno-analityczne, abstrakcyjne, twércze,

* pozyskiwanie informacji,

* pisanie i liczenie.

W wypowiedziach partneréw i przedstawicieli samorzgdu pojawito sie takze stwierdzenie, ze najistotniejszy jest
wszechstronny rozwoj dzieci.

Niektorzy nauczyciele dostrzegaja mozliwosci uzyskania lepszych wynikow przez uczniow. Wszyscy
ankietowani nauczyciele wskazujg na duzy stopien zdyscyplinowania wiekszos$ci dzieci. Charakteryzujac cheé
do nauki swoich ucznibw oraz mozliwosé uzyskiwania lepszych wynikéw, wybrali wartosci $wiadczace
o zréznicowanych checiach oraz mozliwo$ciach. Wiekszosé nauczycieli twierdzi, ze uczniowie w duzym stopniu
przejawiaja witasne inicjatywy oraz ze w duzym stopniu sg zaangazowani, aktywni. Siedemnastu z dwudziestu
pieciu ankietowanych rodzicéw uznato, ze nauczyciele w tej szkole wierzg w mozliwo$ci uczniéw, natomiast 7
rodzicéw twierdzi, ze raczej nie, a 1 wybrat odpowiedz - "zdecydowanie nie". Podczas wywiadu uczniowie mieli
réozne zdania na temat okazywania przez nauczycieli wiary w ich mozliwosci. Uczniowie méwili o pochwatach,
pocieszaniu, stwarzaniu mozliwosci poprawy oceny, ale jednoczesnie zwracali uwage na nieréwne traktowanie,
na problem z konkretnymi nauczycielami, ktérzy nie angazuja sie w prowadzone lekcje i w prace z nimi. W czasie
wywiadu z rodzicami pojawit sie gtos wskazujacy na to, ze nauczyciele wierza w mozliwos¢ uzyskania przez
uczniéw lepszych wynikéw, cho¢ jednoczesnie dodano, ze nie wszyscy nauczyciele okazujg takie przekonanie.
Ponadto rodzice wyrazili kilka uwag dotyczacych niewtasciwego podej$cia nauczycieli do dzieci. Rodzice
zauwazyli, ze sg nauczyciele, ktérzy uprzedzajg sie do stabszych, méwigc, ze "nic z nich nie bedzie"; wedtug
rodzicéw sag rowniez sytuacje, w ktérych zapomina sie o specjalnych potrzebach uczniéw - nie poswieca sie im
odpowiedniej ilosci czasu.

Wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli (17) powiedziata, ze analizuje osiagniecia uczniéw - przy czym 9 z nich
wskazato, ze przeprowadzajqg jg dla wszystkich uczniéw, natomiast 8, ze dla wiekszosci. Jeden nauczyciel uznat,
ze nie analizuje osiggnie¢ ucznidw. Jako przyktady najczesciej wskazujg na analizy:

» wynikow testow, sprawdziandw, kartkéwek (13 wskazan),

« ocen czgstkowych (10 wskazan),

» metod pracy (2 wskazania),

* opinii i orzeczen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (1 wskazanie),

« diagnozy gotowosci szkolnej dziecka rozpoczynajacego nauke w klasie pierwszej (1 wskazanie),

* sprawdzianu umiejetnosci trzecioklasisty (1 wskazanie),

* poziomu wrodzonych predyspozycji ucznia (1 wskazanie),

* "Sesiji z plusem" w ramach programu edukacyjnego "Lepsza szkota" (1 wskazanie),

* prébnych sprawdzianéw w klasie VI (1 wskazanie).

Dyrektor w wywiadzie wskazata na analizy:

* wynikow testow, sprawdziandw, kartkowek,

* ocen czgstkowych,

« wstepnej diagnozy uczniéw w klasie pierwszej,

» wynikéw probnych sprawdzianéw w klasie széstej,
* testéw trzecioklasisty,

« wynikow klasyfikacji srodrocznej i rocznej.

Nie wszystkie przyktady analiz osiggnie¢ uczniow wskazane przez nauczycieli i dyrektora majg postac pisemna.
Udokumentowanymi formami analizy uczniéw sa: analiza wynikéw prébnych sprawdzianéw w klasie VI; analiza
wynikéw testu kompetencji w klasie lII.

Dyrektor szkoty w czasie wywiadu stwierdzita, ze podczas analizy osiggnie¢ uczniow uwzgledniane sg ich
mozliwosci rozwojowe. Kazdy nauczyciel analizuje orzeczenie z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (PPP),
przeprowadza wywiad z wychowawca, rodzicem. Zrédtami uzyskiwania informacji o mozliwo$ciach rozwojowych
ucznidw sa opinie i orzeczenia z PPP, obserwacja wtasna nauczycieli, wywiady z rodzicami. Nauczyciele
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przy pytaniu dotyczacym uwzgledniania mozliwosci rozwojowych uczniéw podczas analiz osiagnie¢ nie potrafili
wskazac¢ adekwatnych from realizacji tego kryterium; powiedzieli, ze oceniajg wktad pracy ucznia, patrza, czy
przychodzi na zajecia dodatkowe, czy odrabia zadania domowe, jakie ma mozliwosci, rozmawiajg na spotkaniach
rad pedagogicznych. Wskazania dyrektora i nauczycieli nie znajdujg odzwierciedlenia w dokumentacji szkolnej.
Szkota nie dysponuje zadnym dokumentem, z ktérego wynika, ze podczas analizy osiggnie¢ uwzglednia sie ich
mozliwosci rozwojowe.

Nauczyciele w wywiadzie podali przyktady wnioskow z analizy osiagnie¢ uczniow:

» zwracanie uwagi na ortografie i interpunkcije,

* praca z tekstem na kazdym przedmiocie,

 sprawdzanie zadan,

* rGznicowanie stopnia trudnosci,

« dostosowanie wymagan edukacyjnych,

« systematyczny kontakt z rodzicami.

W wywiadzie nauczyciele podali przyktady wykorzystanych wnioskéw z analizy:

« wyszukiwanie informacji - ¢wiczenia na kazdym przedmiocie, na lekcjach bibliotecznych,

 zwracanie uwagi na poprawnosé jezykowg wypowiedzi - pilnowanie, by dzieci méwity petnymi zdaniami, wyrazne
poprawianie btedéw, pisanie trudnych stow na tablicy,

 dostosowanie wymagan do mozliwosci ucznidéw - odpowiedni poziom sprawdzianéw, dopasowanie czasu pracy,
dzielenie materiatu na mniejsze partie, zadawanie dodatkowych pytan,

« staty kontakt z rodzicami - przekazywanie informacji.

Dyrektor, wypowiadajac sie w tej samej kwestii, wskazata, ze szczeg6lng uwage nalezy zwréci¢ na logiczne
myslenie, korzystanie z informacji, wykorzystywanie wiedzy w praktyce oraz rozwigzywanie zadan z trescia,
a takze wzbogacanie stownictwa. By to zrealizowaé, organizowane sg zajecia wyréwnawcze, zajecia dla
dyslektykow, korekcyjno — kompensacyjne, rewalidacyjne, terapeutyczne oraz logopedyczne. Wykorzystuje sie
w pracy rézne gry dydaktyczne.

Dyrektor szkoty w ankiecie stwierdzita, ze wdrazane wnioski z analizy osiggnie¢ ucznidéw raczej nie
przekladaja sie na wzrost efektow ksztalcenia, co obrazujg wyniki ze sprawdzianu: w 2009/2010 szkota
osiagneta 5 stanin, w 2010/2011 - 4, 2011/2012 i w 2012/2013 - 1.

Powyzsze argumenty $wiadczg o niespetnieniu wymagania na poziomie podstawowym.

Poziom spetniania wymagania: E

Wymaganie: Uczniowie sg aktywni

Komentarz:

Uczniowie sg zaangazowani w zré6znicowanym stopniu w zajecia organizowane przez szkote,
podejmuja inicjatywy, ktdre nie zawsze zwigzane sg z ich rozwojem lub rozwojem szkoty. Placowka stara
sie wdraza¢ pomysty dzieci.

Przeprowadzone badania wskazujg, ze wiekszo$¢ uczniow jest zaangazowana gtdwnie w zajecia lekcyjne
organizowane przez szkote. Swiadczg o tym udzielone w wywiadach i ankietach wypowiedzi nauczycieli,
rodzicéw i samych uczniow. Wszyscy ankietowani nauczyciele (18) uznali, ze dzieci angazujg w zajecia lekcyjne
i sg nimi zainteresowane, cho¢ sama ocena stopnia zaangazowania jest zréznicowana (w przypadku zajeé
lekcyjnych od 5 do 7, a przy zajeciach pozalekcyjnych od 3 do 8 — gdzie 1 oznacza brak zaangazowania, a 8
wysoki stopien zaangazowania). Wskazali tez najczestsze sposoby angazowania sie uczniéw w zajecia lekcyjne:
* pytania zadawane nauczycielowi (4),

* udziat w dyskusjach, grach, zabawach (3),

* udziat w konkursach, zawodach (3),

» wykonywanie dodatkowych zadan (7),

* przygotowywanie i przynoszenie dodatkowych informacji, materiatéw (4),
* chodzenie do tablicy, odpowiedzi (11),

* pomoc w przygotowywaniu sprzetu sportowego, pomocy dydaktycznych (4),
 wspétprowadzenie przez ucznidéw lekcji np. rozgrzewka, sedziowanie (2).
W przypadku zaje¢ pozalekcyjnych byty one nastepujace:

* uczestnictwo w zajeciach (8),

* udziat w konkursach, zawodach (3),

* udziat w r6znych akcjach charytatywnych (4),
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 wspétuczestnictwo w organizacji imprez szkolnych (6).

W wywiadzie nauczyciele skonkretyzowali dziatania aktywizujace uczniéw, wymieniajac:

* system motywacyjny (plusy przeliczane p6zniej na ocene),

» metody aktywizujace (zabawy, zgadywanki, powtarzanie stow),

* planowanie atrakcyjnych zajec.

W przypadku uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:

+ dostosowanie stopnia trudnosci zadan do mozliwosci ucznia,

* skupianie jego uwagi,

 podchodzenie do niego - w razie potrzeby udzielanie pomocy.

O aktywnosci ucznidw na zajeciach lekcyjnych Swiadcza opinie wigkszo$ci ankietowanych rodzicéw (19 z 25),
ktorzy wskazali, ze ich dzieci chetnie angazuja sie w zajecia lekcyjne, 6 wskazan méwi o braku lub niewielkim
zaangazowaniu. W przypadku zaje¢ pozalekcyjnych tylko 9 rodzicéw powiedziato, ze ich dzieci chetnie angazuja
sie w zajecia pozalekcyjne, 6 okreélito, ze dzieje sie to raczej niechetnie, a 9 oznajmito, ze ich dzieci nie
uczestniczg w takich zajeciach. Podobne zdanie wyrazili uczniowie klasy piatej i szostej. Wedtug ich opinii zajecia
lekcyjne sg wciggajace i angazujg ich (18 z 29), 9 osbéb uznato, ze sg wciggajace, ale zdarza sie to dos¢ rzadko,
a 2 uczniéw, ze w ogdle nie sg wciagajac i angazujace. Natomiast jesli chodzi o zajecia pozalekcyjne to 17 ucznidéw
uznato, ze sa one wciggajace i angazujg ich, 10 oséb uznato, ze zdarza sie to dos¢ rzadko, a 2 dzieci, ze zajecia
w ogdle nie sg wciagajace i nie angazujg ich.

Wymienili tez rzeczy, ktére lubig w szkole:

* boisko, sale gimnastyczna, sitownie (7),

* lekcje WF, j. polskiego, j. niemieckiego, j. angielskiego, informatyki, plastyki (7),

* spotkania z kolegami, kolezankami (3),

* przerwy, ksiedza proboszcza, biblioteke (po 1 wskazaniu).

Zaangazowanie ucznidw mozna byto takze zauwazy¢ podczas zaje¢ lekcyjnych.

Uczacy sie podejmuja inicjatywy, ktdre nie zawsze zwigzane sg z ich wlasnym rozwojem badz rozwojem
szkoly. Wiekszos¢ grup respondentdéw objetych badaniem wskazata w wywiadach, ze uczniowie podejmujg
inicjatywy dotyczace ich wtasnego rozwoju i rozwoju szkoty, podajac rézne przyktady. Uczniowie powiedzieli,
ze majg mozliwos¢é wptywania na to, w jaki sposdéb moga sie rozwijaé np. pogtebia¢ swojg wiedze, nabywaé
umiejetnosci, poznawac $wiat, uczestniczy¢ w dodatkowych zajeciach. Dodali takze, ze wiekszo$¢ kotek jest dla
uczniow stabszych, aby sie podciggneli, nie realizuje sie w tym roku projektu, gdzie byto duzo zajeé praktycznych.
Ponadto dzielg sie najczesciej z nauczycielami pomystami na to, o chcieliby robi¢ w szkole. Wskazali m.in.
nastepujace przyktady:

* ognisko,

* wycieczki rowerowe,

* piknik,

* kulig,

* organizacja Dnia Wiosny.

Pani dyrektor szkoty w wywiadzie wskazata kilka przyktadéw zgtaszania przez uczniéw propozycji dziatar na rzecz
rozwoju wtasnego i szkoty:

* propozycje ucznibw uczeszczajgcych do szkoty muzycznej zaprezentowania swoich osiggnie¢ na imprezach
okolicznosciowych,

* organizacja akcji charytatywnych np. zbidrka nakretek, zabawek i przyboréw dla dzieci z domu dziecka,

» pomyst na Dzien Wiosny (konkursy, programy, walka o immunitet dla klasy - 3 dni bez pytania),

* organizacja wystepéw dla rodziny np. z okazji Dnia Babci i Dziadka, Dnia Matki,

« wycieczki dydaktyczno - wychowawcze np. do Gtogéwka.

Rodzice nie wymienili ani jednego przyktadu pomystu uczniow. Powiedzieli, ze chyba byta propozycja konkursu
z kultury $laskiej, ze za mato jest kétek zainteresowan, i ze chyba nikt nie wpadt jeszcze na taki pomyst.
Przedstawiciele partnerow i samorzadu podali jako przyktad gazetke $cienng na temat ciekawostek
matematycznych, udziat w ogélnopolskich akcjach np. Géra Grosza, WOSP, porzadkowanie boiska szkolnego,
spotkanie z uczniami z innej szkoty.

Dodatkowo nauczyciele (w wywiadzie i ankiecie) wskazali na dziatania uczniéw podejmowane na rzecz wtasnego
rozwoju i rozwoju szkoty:

* dziatania edukacyjne (wycieczki szkolne, konkursy przedmiotowe, zawody) - 16 wskazan,

« artystyczne na rzecz spotecznosci lokalnej i srodowiska (wystepy na imprezach okolicznos$ciowych np. Dzien
Babci i Dziadka, Dzien Matki, kiermasz bozonarodzeniowy, festyny rodzinne) - 6 wskazan,

* spoteczne (udziat w akcjach charytatywnych np. "Géra Grosza", "Sprzatanie $wiata", zbiérka nakretek, puszek,
zbiérka ) - 8 wskazan.

Nauczycieli méwili réwniez o tym, ze szkota pomaga uczniom planowacé wtasny rozwéj w dtuzszej perspektywie
poprzez:
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« umozliwienie im udziatu w r6znego rodzaju zajeciach organizowanych przez szkote,

* prowadzenie pogadanek na godzinach wychowawczych o zawodach réznych oséb.

Szkota nie zawsze realizuje dziatania zainicjowane przez uczacych sie. Uczniowie stwierdzili, ze cze$¢
pomystow, kiore proponowali nauczycielom, zostata zrealizowana. Jako przyktad podali pomysty na wycieczki
szkolne, noc w szkole, ogniska, piknik, kulig. Dodali, ze niekiedy nauczyciele nie zgadzajg sie na ich inicjatywy,
wskazujac przyktady pomystéw, ktére zostaty odrzucone np. wyjazd do aguaparku, lekcje na dworze. Na terenie
szkoty widoczne sg gazetki $cienne oraz prezentacje prac uczniowskich. Pani dyrektor szkoty podczas wywiadu
powiedziata, ze wiekszo$¢ pomystow, kibre wyplywaja od dzieci jest realizowana. Jako przyktad wskazata
na organizacje ogniska, gazetki szkolne, wycieczki, dyskoteki, imprezy klasowe. Dodatkowo nauczyciele wskazali
na:

* robienie zdje¢ na apelach, a nastepnie umieszczanie ich na stronie internetowej szkoty,

* zbieranie nakretek na rzecz chorego chtopca,

« utworzenie klubu sportowego,

* imprezy szkolne,

» wspoétzawodnictwo w Dniu Wiosny.

Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Respektowane sq normy spoteczne

Komentarz:

Uczniowie znaja swoje prawa i obowiazki - respektujg je. Szkola jest miejscem bezpiecznym, co jest
wynikiem prowadzonych przez nig dziatan, ale takze sprzyja temu niewielka ilos¢ uczniow, zainstalowany
w budynku system monitoringu i rzetelnos¢ nauczycieli w petnieniu dyzuréw. Waznym elementem
wspierajagcym ksztaltowanie pozadanych postaw i eliminowanie zachowan niewlasciwych jest
wprowadzony w szkole punktowy system oceniania, ktory w opinii uczniéw i ich rodzicé6w wymaga jednak
udoskonalenia.

Diagnoza zachowan uczniéw prowadzona jest w szkole na biezaco — o czym moéwi pani dyrektor —
na podstawie obserwacji na przerwach i lekcjach, poprzez analize zeszytu uwag i bezpos$rednie rozmowy
z uczniami. Duzy wptyw na konstruowanie diagnoz majg wychowawcy i pedagog szkolny. Pani dyrektor, méwiac
0 sposobach diagnozowania zagrozen w szkole, wskazata na analize ankiet przeprowadzanych w ramach
ewaluacji wewnetrznej. Podstawowymi dokumentami znajdujacymi sie w szkole, swiadczacymi o dokonywaniu
diagnozy zagrozen sg opracowane wyniki ankiet przeprowadzonych ws$réd nauczycieli, rodzicéw i uczniéw
dotyczacych poczucia bezpieczenstwa w szkole, skali oraz typu zagrozen wystepujacych w placéwce. Wedtug
wiekszosci rodzicow (21 z 25) pozytywne zachowania dzieci dostrzegane sg przez nauczycieli; cztery osoby byty
odmiennego zdania. Dwadzie$cioro rodzicédw stwierdzito, ze otrzymujg informacje na temat zagrozen
wystepujacych w szkole — 5 0s6b uznato, ze takie informacje do nich nie docieraja.

W szkole podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu zmniejszanie zagrozen oraz wzmachianie
pozadanych zachowan. Dyrektor w wywiadzie powiedziata, ze w celu wzmocnienia pozadanych zachowan szkota
podejmuje szereg dziatan profilaktycznych i wychowawczych:

« spotkania z policjantem,

 pogadanki prowadzone przez wychowawcow na temat konsekwencji réznych uzaleznien,

* zajecia z pedagogiem dotyczace przeciwdziatania przemocy i agresiji,

* konkurs organizowany przez pedagoga szkolnego o tematyce uzaleznieh,

* przedstawienia teatralne promujace wtasciwe zachowania zwigzane z profilaktyka,

* organizacja obchodoéw rocznic wydarzen historycznych i $wiat panstwowych,

* apele porzadkowe,

* nagrody i wyréznienia.

Dziatania profilaktyczne i wychowawcze sg udokumentowane, m.in.:

« apele okoliczno$ciowe z okazji: Dnia Edukacji Narodowej, Dnia Papieskiego, Dnia Niepodlegtosci,

« uroczystosci i imprezy szkolne: Dzien Kobiet, Dziern Chtopaka, Andrzejki - dyskoteka, otwarcie sali gimnastycznej,
pierwszy dzien wiosny, koncert: "Koncertowy zawr6t gtowy”,

* akcje: Sprzatanie $wiata, Cata Polska Czyta Dzieciom, zbiérka baterii, "Zdrowy usmiech - kl. | - IlI", "Trzymaj
forme",

« warsztaty: filmowe - "W magicznym $wiecie filmowej animacji", profilaktyczne - "Agresja i przemoc", "Zdrowo
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i bezpiecznie bez natogow",

* spotkania z policjantem, pracownikami sanepidu,

« pogadanki tematyczne: "Komunikacja interpersonalna”, "Emocje i uczucia", "Konflikty i ich rozwigzywanie",
"Zdrowie i higiena to moja domena",

» wycieczki, wyjazdy do teatru, na lodowisko,

« festyny rodzinne, kiermasze bozonarodzeniowe,

* konkursy - tematyka HIV/AIDS".

Rodzice w wywiadzie stwierdzili, ze ich dzieci nie sa narazone w szkole na niewtasciwe zachowania ze strony
innych ucznidw. Powiedzieli takze, ze dzieci sg chwalone, choé nie zawsze. Rodzice zwrdcili uwage
na niedoskonato$ci systemu punktowania - prowokuje on nienaturalne zachowania uczniéw, ktorzy robig cos tylko
po to, by uzyskaé dodatkowe punkty; ponadto nauczyciele nie sg konsekwentni w ocenianiu, co kwestionuje
wiarygodnosé tego systemu. W ankiecie 16 rodzicéw stwierdzito, ze nauczyciele szybko reaguja na niewtasciwe
zachowania uczniéw, 6 wybrato odpowiedz - "raczej nie", a 3 - "zdecydowanie nie". Dwudziestu rodzicéw
powiedziato, ze pozytywne zachowania dziecka sg chwalone przez nauczycieli, 5 jest odmiennego zdania w obu
kwestiach. Wedtug 12 rodzicow nauczyciele szybko reagujg na ryzykowne zachowania uczniéw, natomiast 4
twierdzi, ze raczej nie, a 9 uznato, ze nie ma takich zachowan w szkole. Podczas obserwacji placowki nie
zauwazono zadnych agresywnych (werbalnych i niewerbalnych) zachowan uczniéw. W rozmowie pracownicy
niepedagogiczni, méwiac o dziataniach eliminujgcych niewtasciwe zachowania, wskazali na kilka przykladéw:

* zwracanie uwagi,

* wzywanie rodzicow,

* zgtaszanie do wychowawcy, dyrekcji.

Natomiast wtadciwe zachowania wedtug nich wzmacniane sg poprzez pogadanki, lekcje wychowawcze, spotkania
profilaktyczne z r6znymi ludzmi. Dyrektor w ankiecie wskazata, ze wobec zdiagnozowanych zagrozen:

» wychowawca lub pedagog przeprowadza rozmowe z uczniami,

* organizowany jest apel porzadkowy,

* informowani sg rodzice.

Ponadto - dodaje dyrektor - zostat opracowany punktowy system oceniania zachowania, $cisle zwigzany ze
statutem, ktéry jasno okresla wtasciwe zachowanie. Uczen jest nagradzany punktami dodatnimi, a karany punktami
ujemnymi. Punkty sg na koniec kazdego poétrocza sumowane i od nich zalezy ocena zachowania. Nauczyciele
zostali zobowigzani do uwaznego i sumiennego sprawowania dyzurdéw nauczycielskich.

W szkole prowadzi sie analize podejmowanych dziatan majgcych na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmachianie pozadanych zachowan. Zaréwno dyrektor jak i nauczyciele w wywiadzie powiedzieli, ze w szkole
dokonywana jest analiza dziatann podejmowanych dla eliminowania zagrozen i wzmacniania wtadciwych postaw.
Dokonuja tego poprzez ankiety przeprowadzane wsrdd ucznidw i rodzicéw. Dyrektor dodata do tego takze:

* obserwacje zachowan uczniéw na przerwach w budynku i na boisku, podczas wycieczek, wyjazdéw,
» wspolne rozmowy z nauczycielami, wychowawcami, dyrektorem,

» wywiad z osobg odpowiedzialng za opieke nad dzieémi dojezdzajgcymi autobusem,

« omawianie podjetych dziatan i ich skutecznos$ci na zespotach wychowawczych,

« oméwienie na zebraniach Rady Pedagogiczne;j.

Dziatania majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie pozadanych zachowan sg w razie
potrzeby modyfikowane. Zdaniem partneréw i przedstawicieli samorzgdu szkota w celu wzmacniania pozgdanych
zachowan uczniéw i przeciwdziatania niepozadanym:

* prowadzi klub sportowy, ktérego dziatalnos¢ cieszy sie duzym zainteresowaniem ws$réd uczniéw szkoty,

* organizuje spotkania z pracownikami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (PPP),

 wspétpracuje z Osrodkiem Pomocy Spotecznej (OPS),

* organizuje wzajemng pomoc uczniowska,

* realizuje Program Wychowawczy i Profilaktyczny.

Nauczyciele podczas wywiadu stwierdzili, ze na skutek dokonywanych analiz podejmowanych dla eliminowania
zagrozen i wzmacniania wtasciwych zachowan, pojawita si¢ potrzeba modyfikacji tych dziatan. Dotyczy to kwestii
usprawiedliwiania i zwalniania dzieci z zaje¢ szkolnych - w szkole wprowadzono zasade, ze dokonujg tego rodzice
osobiscie albo dzwonigc do wychowawcy.

Podczas modyfikacji dzialan wychowawczych uwzglednia sie czes¢ inicjatyw uczacych sie. Dyrektor
w ankiecie stwierdzita, ze w zwigzku z punktowym systemem oceny zachowania uczniowie zgtaszajg, co wymaga
modyfikacji w tym systemie. Na koniec roku szkolnego, po analizie zgtaszanych propozycji punktowy system
ocenienia jest modyfikowany. Podczas wywiadu uczniowie powiedzieli, ze zgtaszajg swoje uwagi dotyczace
punktowego systemu oceny zachowania - wg nich wazne jest, by punkty byly systematycznie i sprawiedliwie
przyznawane, co nie zawsze ma miejsce. Uczniowie majg poczucie nierbwnego traktowania przy przyznawaniu
punktéow za zachowanie. W ankiecie 14 z 18 nauczycieli stwierdzito, ze podejmowane przez nich dziatania
wychowawcze uwzgledniajg inicjatywy ucznidw, 3 nauczycieli jest odmiennego zdania, a jeden nie udzielit
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odpowiedzi. Jednoczes$nie nauczyciele podczas rozmowy zwrécili uwage na to, ze uwzgledniono propozycje
uczniéw zwigzane z funkcjonowaniem punktowego systemu oceniania.

Wszyscy ankietowani uczniowie (29) oznajmili, ze zasady wiasciwego zachowania sg dla nich jasne. Na
potwierdzenie tego, podczas wywiadu wskazali konkretne przyktady praw jakie im przystugujg np. prawo
do wtasnego zdania, zabawy na przerwach, korzystania z sitowni oraz obowigzkéw, np. "by¢ punktualnym, przed
lekcjami mamy ustawia€ sie przed klasa, nosi¢ zmienne obuwie". Powiedzieli tez o tym, czego nie wolno robic
w szkole. Jako przyktady zakazéw wymienili m.in.:

* rozmawiac na lekcji przez telefon,

* niszczy¢ mienia szkolnego,

» wychodzi¢ poza teren szkoty,

* na lekcji wychodzi¢ do toalety, chyba, ze ktos ma problemy zdrowotne,

» malowaé paznokci, farbowaé wtoséw.

.Kazde dziecko odpowiada dzien dobry, nie tylko jak przyjdzie sie do szkoty" — tak opisujg zachowania uczniéw
partnerzy szkoty i samorzad. Dodajg rowniez, ze uczniowie nie bijg sie, nie ma przejawdéw wandalizmu. Poprawne
zachowanie uczacych sie mozna byto réwniez zauwazy¢ w trakcie obserwaciji placowki.

Pracownicy niepedagogiczni w trakcie wywiadu wskazali konkretne przyktady zachowan jakich oczekuje sie
od uczniéw w szkole:

» szacunku do innych,

* by nie opuszczali terenu szkoty,

* systematycznego uczestnictwa w lekcjach - aktywnosci,

* kultury osobiste;.

Okredlili, co najbardziej podoba im sie w zachowaniu i prezentowanych postawach przez uczniéw, wymieniajac
m.in. kulture osobistg, stosowne ubieranie sie. Stwierdzili rowniez, iz uczniom nie wolno przede wszystkim:

* niszczy¢ mienia szkoty,

« uzywac telefonéw komoérkowych na lekcjach.

Jednoczesnie dodali, ze w szkole zdarzajg sie czasami drobne przepychanki, przezwiska. W ankiecie dyrektor
stwierdzita, ze w tym i poprzednim roku szkolnym nie zostaty wymierzone kary statutowe. Podczas obserwaciji
lekcji zauwazono jedno zachowanie odbiegajgce od ogdlnie przyjetych norm spotecznych - w czasie wychowania
fizycznego jeden z ucznidéw uzyt kilkakrotnie wulgaryzmow - poza tym incydentem nie zauwazono innych zachowan
niewtasciwych. Dodatkowo nauczyciele stwierdzili w rozmowie, ze nie ma w szkole niepozgdanych zachowan -
czasami zdarzajg sie niewtasciwe - przezywanie, uzywanie wulgaryzmow; jednoczes$nie wskazali na punktowy
system oceniania, podkreslajac jego duzg zastuge w ksztattowaniu pozadanych zachowan.

WS$rdd ucznidw klasy V - 5 z 15 uznato, ze ani razu inni uczniowie nie robili im kawatow, dowcipdw, ktére odebrali
jako nieprzyjemne, pozostali doSwiadczyli tych zachowan. Wiekszo$¢ z nich (14) stwierdzita, ze ani razu nie brata
udziatu w béjce z innymi uczniami, gdzie uzywano niebezpiecznego narzedzia, jedna osoba stwierdzita, ze raz
zdarzyta sie taka sytuacja. Wiekszos¢ (13) oznajmita, ze ani razu nie mialy miejsca zdarzenia dotyczace
zmuszania przez innych uczniéw do kupowania czego$ za wtasne pienigdze lub oddawania im swoich rzeczy, 2
osoby wyrazity odmienny poglad, méwiac, ze raz miato miejsce takie zdarzenie. Wiekszos¢ (10) stwierdzita, ze ani
razu nie zostata pobita, 5 - ze przytrafita im sie taka sytuacja. W przypadku 5 ankietowanych nie nastgpito celowe
wykluczenie ich z grupy, 10 pozostatych uczniéw doznato wykluczenia. Szescioro uczniéw okreslito, ze ani razu nie
zostaty umysinie zniszczone ich rzeczy, w 9 przypadkach zdarzylo sie tak raz lub wiecej. Czternastu
ankietowanych powiedziato, ze ani razu inni uczniowie nie obrazali ich za pomoca Internetu lub telefonu
komérkowego, 1 osoba uznata, ze zdarzyto sie tak 2-3 razy. Wiekszos¢ (11) okreslita, ze ani razu nie ukradziono
im jakiego$ przedmiotu ani pieniedzy, 4 osoby uznaly, ze przytrafita im sie taka sytuacja. Jezeli chodzi
0 bezpieczenstwo na lekcjach to wszyscy uznali, ze czujg sie bezpiecznie, natomiast w przypadku przerw tego
zdania byto 14 os6b, jedna z nich okreslita, ze raczej tak nie jest. Wigkszo$¢ ucznidéw klasy V uznata, ze wszedzie
w szkole czuje sie bezpiecznie, 2 osoby powiedziaty, ze miejscem, w ktérym czujg sie mato bezpiecznie jest
korytarz i szatnia, a 4 osoby, ze sa to toalety.

Wiekszos$¢ ucznidw klasy VI (13 z 14) powiedziata, ze zaréwno podczas lekcji jak i przerw czuli sie bezpiecznie.

W wywiadzie rodzice powiedzieli, ze ich dzieci w szkole czuja sie bezpiecznie. Dzieje si¢ tak dzieki petnionym
przez nauczycieli dyzurom, opiece podczas przywozu i dowozu dzieci. Sprzyja temu réwniez monitoring szkolny.
W opinii partneréw szkoty i samorzadu dzieci czujg sie w szkole bezpieczne. Nie styszeli oni o zadnych
incydentach, ani interwencjach. Szkota bierze udziat w réznych programach z zakresu bezpieczenstwa np.
"Bezpieczna Gmina". Widoczne jest takze duze zaangazowanie rodzicéw w tego typu dziatania. Analiza opisu
szes$ciu obserwacji zaje¢ wskazuje réwniez na to, ze uczniowie podczas lekcji sg bezpieczni. Procesy edukacyjne
sg tak zorganizowane, ze sprzyjajg uczeniu sie. Podczas zaje¢ wykorzystuje sie réznorodne pomoce dydaktyczne
w postaci np. dodatkowych plansz, uktadu wspotrzednych, mapy, sprzetu multimedialnego i innych materiatéw
przygotowanych przez prowadzacych. Stosuje sie roznorodne formy, metody i sposoby pracy np. stuchanie nagran
dzwiekowych, dyskusja, karaoke, éwiczenia z podrecznika, zabawy. Stwarza sie tez sytuacje problemowe,
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pozwalajac na samodzielne dochodzenie do wnioskéw. W opinii pracownikéw niepedagogicznych szkota dba
0 bezpieczenstwo poprzez:

* przeprowadzanie rozmdw z uczniami przed feriami i wakacjami,

« dyzury pielegniarki szkolnej,

* zwracanie przez nich uwagi,

* monitoring szkolny,

» dyzury nauczycieli, opieke podczas dowozdw,

* organizacje spotkan z policjantem.

Stwierdzili oni takze, ze w szkole nie ma miejsc niebezpiecznych.

Powyzsze argumenty $wiadczg o $rednim poziomie spetnienia wymagania.

Poziom spetniania wymagania: C
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Whnioski z ewaluaciji:

1. W szkole podejmuje sie proby analizy wynikéw egzaminéw zewnetrznych metoda iloSciowa i jakosciowa.
2. Wdrazane wnioski nie przyczyniaja sie do wzrostu efektow ksztatcenia.
3. Uczniowie i rodzice maja watpliwosci dotyczace wiary niektorych nauczycieli w mozliwosci dzieci.

4. W szkole nie ma dowodoéw na to, by podczas analizy osiggnie¢ uczniow brano pod uwage ich mozliwosci
rozwojowe.

5. Zaangazowanie uczniow w zajecia organizowane przez szkole jest zréznicowane, a szczegodlnie
widoczne jest to w przypadku zaje¢ pozalekcyjnych.

6. Uczniowie podejmujg inicjatywy, ktore nie zawsze zwigzane s3a z ich wlasnym rozwojem badz rozwojem
szkoty.

7. Funkcjonujacy w szkole punktowy system oceniania zachowania rodzi skrajne opinie ws$réd uczniow
i rodzicow.
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Wymaganie Poziom spetniania wymagania

Obszar: Efekty

Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu E
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci E
Uczniowie sa aktywni Cc
Respektowane sa normy spoteczne C
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Raport sporzadzili:

. Beata Smietanka

« Piotr Dedyk

Kurator Oswiaty:
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